
NOMBRE DEL CONTRATISTA N° DE IDENTIFICACIÓN

CORREO ELECTRÓNICO N° DE CELULAR

INFORME MENSUAL N° FECHA DE PRESENTACIÓN

NOMBRE DEL SUPERVISOR 

N° CONTRATO 180 de 2022 FECHA 21/01/2022 PLAZO DE EJECUCIÓN

OBJETO

FECHA ACTA DE INICIO FECHA TERMINACIÓN

N° CDP N° RP

VALOR DEL CONTRATO VALOR ADICIÓN

MODIFICACIÓN AL CONTRATO:

Proponer y liderar el desarrollo de actividades de 

acompañamiento, capacitación y la asistencia técnica

dirigidas a la población de alto gobierno del nodo y según 

lineamientos del área. 

A la fecha el Nodo San Onofre no ha promovido la 

participacion del alto gobierno en las actividades de 

capacitacion, pues aun el Alto Gobierno no ha 

autorizado actividades de terreno. Pues los diferentes 

Nodos, se encuntran en etapa de capacitaciones 

previamente.

Durante los dias de ejecución contractual Nodo San 

Onofre se encontró formalizando los requisitos previos 

para el perfeccionamiento del contrato que exigia el 

clausulado contratual como lo era el registro a la ARL 

para la firma del acta de inicio con la entidad del Alto 

Gobierno. Y porder proponer y liderar el desarrollo de 

las actividades de acompañamiento, capacitacion y 

asistencia tecnica dirigida a la poblacion del alto 

gobierno del respectivo nodo.

N/A

N/A

N/A

A la fecha no se ha realizo la autorización de 

actividades en condinacion con el Alto Gobierno y  el 

programam Integral de Fortalecimiento Academico y 

Territorial en el Nodo San Onofre.

Promover la participación de la población de alto gobierno del 

nodo en las actividades de capacitación

organizadas por la Escuela de Alto Gobierno. 

Facilitar la coordinación entre las actividades desplegadas por la 

Escuela de Alto Gobierno y las adelantadas

por el Programa Integral de Fortalecimiento Académico y 

territorial en el nodo.

1.108.764.213

liseth.paternina@esap.edu.co 3217801872

21822 DE 2020-01-2126822 DE 2022-01-16

20/09/202221/01/2022

N/A

 CUARENTA Y OCHO MILLONES DE

PESOS ($48.000.000) M/CTE, IVA 

INCLUIDO N/A

N/A

A la fecha el Alto Gobierno no ha realizado la 

autorización de actividades con las autoridades 

municipales, pues los responsables de los nodos, nos 

encontramos en capacitaciones, y recibiendo los 

lineamientos de la supervisión del contrato.

ACTIVIDADES REALIZADAS FRENTE A LAS OBLIGACIONES ESPECÍFICAS CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

En el corte de 21 a 31 de enero de 2022, se revisó 

detalladamente el Clausulado contractual para conocer  

cada una de las obligaciones y de acuerdo a los mismo 

elaborar el plan de trabajo.De igual forma se revisón el 

video en la pagina web de la Esap el cual muestra la 

población objeto de alto gobierno 

https://www.esap.edu.co/portal/index.php/estructura-

organica/subdireccion-de-alto-

gobierno/#1537981089544-52dc87d9-9126

ANEXOS

Clausulado contractua,pantallazo video  

https://www.esap.edu.co/portal/index.php/estructu

ra-organica/subdireccion-de-alto-

gobierno/#1537981089544-52dc87d9-9126

INFORME DE ACTIVIDADES

SUBDIRECCIÓN DE ALTO GOBIERNO

DATOS DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales para el acompañamiento, capacitación y la asistencia técnica en las áreas temáticas que 

le sean asignadas por la Escuela de Alto Gobierno para atender los municipios del Nodo.

8 MESES 

DATOS DEL INFORME

LISETH PAOLA PATERNINA PALMET

No. 1  compredido desde 21 al 31 de 

enero de 2022 28 de febrero de 2022

KARINA ISABEL CABRERA DONADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Proponer plan de trabajo que permita la puesta en marcha de las 

líneas estratégicas de la Escuela de Alto

Gobierno en el nodo de acuerdo con los lineamientos del área. 

Apoyar la articulación y coordinación de las actividades de la 

Escuela de Alto Gobierno con las autoridades

municipales en el área de influencia del nodo, de acuerdo con 

los lineamientos de la supervisión del contrato

mailto:liseth.paternina@esap.edu.co
mailto:liseth.paternina@esap.edu.co
mailto:liseth.paternina@esap.edu.co


FIRMA DEL CONTRATISTA

Las  demás  obligaciones  asignadas  por  el  supervisor  del 

contrato,  acordes  a  con  el  objeto,  alcance  y obligaciones 

respectivas.

Se cargará el presente informe a la pataforma secop II, 

dando cumplimiento de esta menera a la obligación 

contractual

Perfeccionamiento del contrato

pantallazo cargue secop II

acta de inicio firmada contrato 180- de 

2022 

FIRMA SUPERVISOR

Se cumplió con pago del 40% del valor mensual de seguridad social durante la ejecución del contrato con la planilla N° 7822758489 del mes de 

Enero de 2022

OBSERVACIONES

Revisó: 

Adelantar el registro de la participación de los funcionarios de 

alto gobierno en las actividades de capacitación

y asistencia técnica desarrolladas por la Escuela de Alto 

Gobierno en el Nodo.

A la fecha no se cuenta con el registro de participacion 

de funcionarios del alto gobierno en las actividades de 

capacitación y asistencia técnica desarrolladas con la 

Escuela. Puesto que, los nodos y en especial el nodo 

de San Onofre no ha realizado incidencia en el territorio 

pues en esta etapa previa de induccion de los 

diferentes nodo, de acuerdo  los linamiento de la 

Escuela.

N/A

Apoyar la elaboración de informes de seguimiento de las 

actividades desarrolladas en el Nodo por la Escuela

de Alto Gobierno. 

Durante los dias del mes de enero de 2022,  Alto 

Gobierno no requierio al Nodo San Onofre, apoyar en la 

elaboracion de informes de seguimiento a las activiades 

desarrollada con ocasión al contrato

N/A

Subir los informes para pago y soportes correspondientes a la 

plataforma transaccional SECOP II, acorde con los lineamientos 

y guías de la Agencia Nacional para la Contratación Pública 

–Colombia Compra Eficiente

Elaborar informes mensuales de ejecución del plan de trabajo 

del nodo de acuerdo con los lineamientos de la

Escuela de Alto Gobierno.

No se solicitó durante los dias del mes de Enero la 

elaboración de planes de trabajos

 no se requierio al Nodo San Onofre, o invito a reuniones, 

mesas de trabajo y retroalimentacion.

N/A

N/A
Asistir a reuniones, mesas de trabajo y de retroalimentación 

organizadas por la Escuela de Alto Gobierno.


